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Chi siamo

La Cantina Frentana e una societa
cooperativa a cui partecipano 500
viticoltori, 1in prevalenza piccole aziende
familiari, che coltivano circa 1000 ettari
di vigneti sulle colline frentane: una
fascia di territorio che si1 estende tra le
ultime pendici della Majella e la magnifica
Costa dei Trabocchi, nel sud dell’Abruzzo.

I1 generoso suolo
alternarsi delle brezze di mare e di terra,
1l"azione mitigante del mare
vocazione di  questo

viticoltura di alta

calcareo,

~witicoltori

il dolce

esaltano
territorio a
qualita,

quasi interamente su vitigni autoctoni.

la

una
focalizzata

Una vocazlone ascoltata e raccolta da
viticoltori esperti, consapevoli che 1la
qualita del vino dipende 1nnanzi tutto

dalla qualita del frutto.



LLa Storia

La Cantina Frentana e stata fondata nel 1958
come societa cooperativa da un gruppo di
viticoltori wvisionari, guidati dal sindaco
Francesco D’Agostino. Il suo primo raccolto
risale al 1960. Da allora, la cooperativa ha
costantemente ampliato le sue dimensioni, 1l
numero di soci e 11 fatturato, affrontando
sia periodi favorevoli che difficili con
determinazione nel ©persegulre la propria
missione. Oggi, la Cantina Frentana si e
affermata come una delle realta cooperative
piu importanti del centro-sud Italia.
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Cantina Frentana, una storia di cooperazione e qualita

19 ottobre del
1958
prima storica
assemblea

presso la scuola
elementare a Rocca
San Giovanni,
promossa
dall’allora
sindaco, il medico

dott. Francesco
DlAgo ijo: padre
fqnda =21la

ciope

Alla fine del 1958

apertura del
cantiere

il progetto scelto

dalla
ditta
Emilio
Casteggio
prevedeva
costruzione

una «Torre

Vinaria»

tra;tava, per

1’ epoca, di
progetto
forfemente
innfvativo,

basato sul
della
movjimentazione per

prihcipio

Sernagiotto

Settembre 1961 1997
prima campagna Inaugurazione
vinicola punto vendita

del novgmbre 1958
a ben 493 soci del
1961. I

promozione delle

fu superata agrotecniche nel
brillantemente, vigneto e dei temi
pur senza | salute, 2014
esperienze I sostenibilita e inaugurazione
recedenti; i i “ale della Torre

prec \ . 100% ta To
subito, pero, la Vinaria
capienza | restaurata
dell’impianto si I simbolo della
rivelo =
insufficiente, in |
quanto |si passo I
dai 92, fondatori I

|

|

|

16 novembre del
1958
sottoscrizione,
dell’ atto
costitutivo della
Societa
Cooperativa
“Cantina Soqiale

2

caﬁia .
[]

I

2 giugno 1961

inaugurazione

della Cantina

Frentana

“Questo edificio a
prima vista sembra
essere la torre di
controllo di un

gra nde aesronnrto”.
(7 13 CER .
mﬂpﬁ?hm'“

O
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I I
1963
prima storica I 1999
etichetta | prima
I partecipazione al
Con Vinitaly e prima
1’inconfondibile | esportazione di
immagipe I bottiglie
dell’ajazia di all’estero, in
San vanni in 1968 Olanda e in
Vener riconoscimento Garmania.
della
Denominazione
d’ origine
Controllata
“Montepulciano
d’ Abruzzo”
si avvio una
differenziazione
del prodotto,

puntando

2009
ampliamento del
punto vendita |

O O
|
|
|
|
|
|

2010
installato
Capannone in legno
lamellare con
copertura
fotovoltaica

2018

superata la soglia

simbolica di un

milione di bottiglie

2018

Sessant’anni di
vita della
coopgritiva
o0

W

B

|

2015 |

installato un [
moderno impianto

|

I

di

imbottigliamento

2017
adesione alla rete
nazionale di
cantine
cooperative
d’ eccellenza The
Wine-net
che si prefigge
1’ espansione nei
mercati
internazionali.

vendute

|
2021

20223
Installazione
nuovo
Impianto
fotovdltaico

|
2023
«Via Verde»
Cantinacelebrae
promuove la cultura
enogastronomica
legata alla costa dei
Trabocchi
valorizzando le
caratteristiche
uniche del territorio

Fusione con la
cantina Sangro



La torre: gioiello della Cantina
Frentana

Torre Vinaria e 1l gioiello della Cantina Frentana, una sala degustazione
progettata sulla sommita della inconfondibile torre che si erge da decenni
quasl a protezione deil vignetili circostanti.

Alta 30 m in 5 piani, oggi nella sua sommita ospita uno spazio innovativo per
eventi, all’insegna della sensorialita e del piacere di stare insieme.

L.La torre vinaria é
il nuovo faro della

cultura enogastronomica
frentana, uno spazio che si

offre al territorio
come rilsorsa per convegni
ed eventi che vogliano
avere 11 gusto
dell’unicita.
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La cantina

Solidarieta

frentana ha
conquistato @ rafforzato
nel tempo la sua presenza
sul mercato nazionale e

internazionale senza mai

venire meno alla sua
missione originaria: la
valorizzazione del

territorio e del lavoro dei
viticoltori attraverso 1la
costruzione di un’economia
solidale.
come molte cooperative, la
frentana nacque oltre 60
anni fa per affrancare gli
agricoltori da un mercato
delle wuve sbilanciato, in

cui i compratori,

I valorai

Qualita
Assistenza tecnica
agronomica nei vigneti,

scienza e tecnologia 1in
cantina, focus sulla
sostenibilita di tutti 1
processi, e importanza del
fattore tempo, per offrire
sul mercato wvini finiti,
che non devono deludere le
aspettative. La qualita non
e un optional ma un obbligo
per un’azienda vitivinicola
moderna. Ma la qualita del
processo e dei rapporti tra
le persone e con 1 clienti
non sono per noi meno
qualita

importanti della

del prodotto.

ritorio e vitigni

autoctoni
La conservazione e
valorizzazione di un

territorio ricco di storia
e di bellezze naturali, 1lo
sviluppo in esso di un
turismo sostenibile e di
qualita, fanno parte della
aziendale.

missione

I nostri agricoltori, nel

solco della tradizione,
coltivano quasi
esclusivamente vitigni
autoctoni: montepulciano,
trebbiano, pecorino,
passerina, cococciola (un

vitigno a bacca bianca di

approfittando della

deveribilita del ovorodotto.

| grandi potenzialita,

gﬁ

Una linea

ostenibilita

dedicata al
biologico, in crescita, una
vasta adesione dei soci al
sistema nazionale di
qualita produzione
integrata, un sistema di
stazioni meteo per
ottimizzare la difesa
antiparassitaria,
1"abolizione del diserbo
chimico nei vigneti sono
alcune pietre miliari del
nostro percorso di sviluppo

sostenibile.

Inoltre dal 1 ottobre 2020
tutta 1’energia elettrica
nostri

consumata dai

impianti (circa un milione

largamente diffuso soltanto

di kilowatt/ora all’anno) e

certificata come
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ey LA

La sostenibilita e da intendersi
non come uno stato o una visione
immutabile, ma piuttosto come un
processo continuo, che richiama
la necessita di coniugare le tre
dimensioni fondamentali e
inscindibili dello sviluppo:
Ambientale, Economico e Socilale.

Cantina Frentana ha 1ntrapreso
un percorso di sostenibilita
secondo lo standard EQUALITAS -
ORGANIZZAZIONE revisione 4 per 1
processi aziendall dall’arrivo
dell’uva in cantina fino
all’ imbottigliamento e vendita
del prodotto finito.

indicatori ambientali

SISTEMA

DI

GESTIONE MIGLIORAMENTO
CONTINUO
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Buone prassi agricole nel wvigneto

La superficie vitata totale degli associati di Cantina Frentana e di 1.130 ettari,
con oltre il 20% nel progetto in sostenibilita ambientale:

M Lotta integrata volontaria: 120 ha circa
M Lotta biologica: 50 ha circa
m Vigneti Qualita Cantina: 15 ha circa

Vigneto «Leo» di Caviro: 10 ha circa

Lo staff tecnico della cantina continua 1l’opera di sensibilizzazione del socl
verso una produzione biologica ed 1integrata, aumentando, quindi, 1le superfici
interessate.



Vigneto qualita

1 “wigneto qualita” ha
interessato inizialmente
na minoranza di
gricoltori, ma col
empo la cerchia si e

alita” si comincid a llargata molto e la
cegliere a monte i pinta verso 1l
igneti migliori, nelle miglioramento

one piu vocate, qualitativo, supportata

ondotti dai wviticoltori dal servizio agronomico

on 11 progetto “wvigneto

n precedenza la

elezione delle uve il esperti e e dalla politica dei
igliori veniva fatta disponibili, fornendo orezzi adottata, ha
ul piazzale al loro un’ assistenza e i AR

) ) ) - } - Wl ~
onferimento ed era tecnica specilalistica 15\?‘%;}‘
asata sul grado per massimizzare la 23
uccherino e la sanita. qualita del prodotto

finale.

Le uve sarebbero state
pagate di piu, non solo
in base al grado
zuccherino ma adottando

Il progetto Vigneto Qualita per la vendemmiaé@%é@@@? %%%ﬁ@ﬁ%ss%t%g&l,isoo quintali di uve.

conto anche dell’ impegno



Abbassamento
dei prodotti
chimici piu
impattanti e
di tutti i
diserbanti

Abbassamento
nei
trattamenti
ai vigneti

CONTROLLO
DELL" IMPATTO
SULL’ AMBTENT

E
E LA SALUTE
DELLA

VITICOLTURA

Scelta di un
numero sempre
maggiore di
viticoltori
della via del

biologico

Adozione di
tecniche
alternative,
come la lotta
biologica e
la confusione
sessuale
degli insetti
nocivi.




Gestione del

suolo

NO DISERBANTI CHIMICI
TRINCIATURE
NELL’ INTERFILA
TAGLIO DELL'ERBA NEL
SOTTOFILA
L’ INERBIMENTO NATURALE
SISTEMA DI
COMPETIZIONE

Manutenzione
vigneto

Potatura al
bruno

Concimazione

SECONDO IL METODO BIOLOGICO
IN BASE ALLE ANALISI DEL
TERRENO

Difesa

Fitosanitaria

SECONDO METODO BIOLOGICO
PRIVILEGIATI INTERVENTI CON
MICRORGANISMI O LORO
DERIVATI

Raccolta Uve

Trasporto in
Cantina

Potatura
verde
Scacchiatu
ra

Diradament
o)




Buone prassi

agricole nel wvigneto

difesa

Una rete di moderne stazioni meteorologiche
elettroniche associate ad avanzati modelli
tecnologici previsionalil suil cicli dei
parassiti consente ai nostri tecnici di
prevedere 1 momenti di rischio e quelli di

“tranquillita”: gli avvisi diramati al
viticoltori consento cosi di limitare 11l
numero de1l trattamenti

antiparassitari al minimo 1indispensabile e

dl ridurre la deriva conoscendo, dalle
previsioni puntali, le ore di minor vento.



Buone prassi agricole nel wvigneto
biodiversita

Oltre ai piu tradizionalil vitigni abruzzesi,
Montepulciano e Trebbiano, 1 nostri wviticoltori

coltivano altre varieta autoctone meno diffuse.

La Cantina Frentana possiede la maggliore estensione
in Abruzzo (e quindi al mondo) di vigneti di

Cococclola, un’uva bianca dalle caratteristiche
ka1, che dona vini freschi ed eleganti.

Completano 1l quadro Pecorino, Passerina
Montonico. La forte attenzione vVerso

d’ Abruzzo”, di salvaguardia della

nella wvicina oasi della lecceta di Torino
Sangro.

biodiversita viticola e la sua tutela ha portato la
cantina a promuovere il progetto “Paleovite

ormai

rarissima vite selvatica europea (Vitis
sylvestris), di cul sopravvivono pochi esemplari



Buone prassi agricole nel wvigneto
1"annata 2023

= Montepulciano
Trebbiano
Pecorino
Cococciola

= Chardonnay

= Passerina

= Altre

= Merlot

= Pinot
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Raccolta

Vinificazione

Imbottigliamento

SCELTE DI PACKAGING
CHE RISPETTONINO I

REQUISITI DI
SOSTENIBILITA

RISPETTO DET
PROTOCOLLT

QUALITA
7
2 RISPETTO ALLA 2
CONFORMITA AT
REQUISITI LEGALI E
DEI CLIENTI
_J I'.
I
|
> : ~
CONTROLLO DEL
PRODOTTO E DEL
PROCESSO
>3 &
,"(
ra //
‘.‘
RAZIONALIZZAZIONE
DELLE RISORSE
IMPIEGATE

Cantina Frentana ricorre
all’ energie
rinnovabili, ottenute da
una produzione interna di
energia dell’ impianto
fotovoltaico, il quale
verra anche implementato,
e dall’acquisto esclusivo
di energia certificata da
fontl rinnovabili. Cantina
Frentana e fra le
pochissime cantine
Abruzzesi ad avvalersi del

certificatli verdi.



L'Impianto Fotovoltaico Trasforma i1l Futuro
Energetico

Nel perseguire 1l'impegno verso la sostenibilita ambientale e la riduzione delle
emissioni di carbonio, a partire dal 5 giugno 2023, Cantina Frentana ha avviato 1l
collaudo dell'impianto fotovoltaico, con una potenza di 155kW, rappresentando un
significativo investimento volto a ridurre 1'impronta ecologica e ad abbracciare

fontl energetiche rinnovabili. , , , . ,
L'implementazione di questo impianto  permette di

ridurre significativamente la dipendenza da fonti

energetiche non rinnovabili, contribuendo alla
diminuzione delle emissioni di gas serra e al
rallentamento del cambiamento climatico. Ogni  kWh

prodotto dall'impianto  fotovoltaico rappresenta un
passo avanti verso la creazione di un ambiente piu sano
e sostenibile.

Oltre ai benefici ambientali, 1'impianto fotovoltaico
contribuira a una maggiore efficienza energetica e, di

g e - f’i*f conseguenza, a risparmi economici a lungo termine.
_ ___J Rh \ﬂl\h\ I fAﬂ;i L'investimento in energie rinnovabili si tradurra in
f;LTEE;;»;ié;né ~k%if.wl.;~*“ una riduzione delle spese energetiche, consentendo di
allocare risorse finanziarie in modo piu sostenibile e

responsabile.

Questa pratica riflette 1'impegno a ev%f@@%@f é@ﬁ%én%%méﬁ%@nﬁﬁfﬂﬁa§§Tmf%za%%m%lfon

'installazione '"impianto fotovoltaico. Sara
1mpatt1 pOSlthl 1§1Bﬂe¥n@nt%%§tﬁﬁll?fsjcé$aa *‘di monitoraggio costante per

valutare le prestazionli dell'impianto e 1identificare



I vini

TORRE
VINARIA

DEL
MULINO

MERTEPULLIARD
I ABRUZED BOC:

TERREAMALSE

FRE NTANA

1058

BIOLOGIC
® -

NNA GRE
ABRUZZO PECORING

noe

CERASUDLO
DABRUZZO
boc




Produzioni biologiche

«Cura del vigneto, rispetto della natura e
dell’lambiente ed un gusto morbido e
avvolgente....»

Cantina Frentana produce wvini biologici
ottenuti seguendo strettamente 1
protocollli della produzione biologica,
dalla coltivazione dell’uva fino alla
preparazione e affinamento in cantina.
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Buone pratiche sociali
scopo mutualilstico

La cooperativa nell’esercizio ha rispettato 11 carattere mutualistico previsto
dall’art. 2513 del C.C. ed in particolare del 3 comma poiché il wvalore conferito
dai soci e superiore al 50% del valore totale dei prodotti e precisamente nella
misura del 83%.

Sono stati quindi seguiti 1 seguenti comportamenti:

® si sono trattati solo 1 prodotti dei soci eccetto 1’acquisto di

.‘ mosti concentrati e piccolissime partite di vino per la lavorazione

¥ del vino ottenuto dalla vinificazione delle uve dei soci;

la ripartizione dei risultati e stata effettuata in modo equo e
proporzionale alla quantita e qualita conferite;

divulgando tra 1 soci quelle notizie utili e necessarie per la
crescita culturale dell’attivita professionale




Buone pratiche sociali
formazione
Cantina Frentana si impegna attivamente
nello sviluppo delle competenze del
proprio personale al fine di garantire
professionalita e competenza,
promuovendo contemporaneamente un
magglore colnvolgimento, partecipazione

e benessere.

L'azienda crede che investire nello sviluppo delle
competenze non solo migliori l'efficienza operativa
ma favorisca anche

legati

Wil R ‘

\ g_\‘:'“', 1
!

e riduca gli impatti ambientali,

un clima lavorativo piu positivo e inclusivo.
vengono attentamente pianificati corsi

qualita e sicurezza sul lavoro

Ogni anno,
che

di formazione basati sulle esigenze specifiche dei
dipendenti, comprendono anche aspetti
alla sostenibilita,

£




Buone pratiche sociali
sicurezza sul lavoro

Nel COrso dell’esercizio Cantina Frentana ha
effettuato 1nvestimenti 1n sicurezza del personale

soprattutto per quanto attiene prevenzione ed
informazione.

L"approccio costante che 1'azienda continua a
proporre nella gestione delle proprie risorse,
interne ed esterne, garantira il Progressivo
miglioramento nell’ambito della tutela della salute
e della sicurezza dei lavoratori.

Non si sono verificati infortuni gravi sul lavoro che abbiano
comportato lesioni gravi o gravissime al personale.



Buone pratiche sociali
lavoratorl per genere

| NESSUN TITOLO DI STUDIO

H LICENZA MEDIA
i LAUREA
@ DIPLOMA

60.00%

50.00%

40.00%

30.00%

20.00%

10.00%

0.00%

=

CANTINA

0.00%
0.00%
8.70%
8.70%

UFFICIO

0.00%
0.00%
13.04%
4.35%

CANTINA

0.00%
0.00%
17.39%
34.78%

TERRENI
CANTINA

M
4.35%
4.35%
0.00%
0.00%

UFFICIO

0.00%
0.00%
4.35%
0.00%

I lavoratori di Cantina Frentana sono per
il 35% donne e per il 65% uomini.

Effettuando un'analisi piu dettagliata e incrociando
i dati dei lavoratori con 1 rispettivi reparti in cuil
operano, emerge che 1l numero di donne impiegate
negli uffici e pari a quello delle donne impiegate in
cantina. Infatti, si e registrato un aumento dal
14,3% al 31/12/2022 al 17,39% al 31/07/2023 delle
donne impiegate nella produzione.

Cio rispecchia 1'impegno di Cantina Frentana nel
perseguire progressivamente una parita di genere e
promuovere 1l'uguaglianza tra 1 suoi dipendenti.



Buone pratiche sociali
eta

Ve Nell'organico dei dipendenti di
8.70% AN e Cantina Frentana emerge una diversita
” : k generazionale, come dimostrano 1 dati
disponibili, che riflette un
patrimonio prezioso. Dall'entusiasmo
dei giovani tra i 18 e 1 25 anni alla
saggezza degli adulti oltre 1 61
anni, ogni fascia d'eta apporta
contributi unici.

Tale varieta favorisce 1l'adozione di
approcci innovativi e la
valorizzazione della professionalita,
rendendo Cantina Frentana un ambiente
di lavoro inclusivo e dinamico.




Buone pratiche sociali
contratti

30.00%
25.00%
20.00%
15.00%
10.00% §

=0 1 == 0
4 4 [

meno di un meno di un meno di un

dalab5anni dala5anni dalla20anni da2la30anni da6al0anni pit di 31 anni dalab5anni
anno anno anno
TIROCINIO
T. DETERMINATO T.INDETERMINATO FORMATIVO APPR.PROF.
H Totale 26.09% 8.70% 4.35% 13.04% 13.04% 8.70% 4.35% 4.35% 8.70% 8.70%

Dall'analisi dei lavoratori per tipologia contrattuale emerge una distribuzione quasi equa tra i contratti a
tempo determinato (34,78%) e quelli a tempo indeterminato (47,83%), con un aggiuntivo 8,70%
rappresentato da apprendistato professionalizzante e tirocinio formativo.

E importante sottolineare che tutti i contratti a tempo determinato sono relativi a periodi di rapporto di lavoro uguali o inferiori a un anno,
prevalentemente.

Questo dato e estremamente significativo poiché evidenzia come la politica di gestione del personale sia orientata alla costruzione di
rapporti di collaborazione duraturi. La sostenibilita sociale rappresenta infatti uno dei principi fondamentali della Cooperativa.



Buone pratiche sociali
codice etico

A partire dall'esercizio conclusosi nel 2022-23, la Cantina Frentana ha adottato
un CODICE ETICO. Questo regolamento e 1indirizzato a tutti coloro che operano
all'interno dell'azienda e per l'azienda, con l'obiettivo non solo di garantire
11 rispetto di tutte le norme di legge che regolamentano le attivita svolte, ma

anche di perseguire 1 seguentili fondamentalil obiettivi:
e la correttezza e la reputazione commerciale,

1"igiene e sicurezza del propri prodotti,

la tutela della sicurezza del lavoro e dell’ambiente,

il rispetto della persona in ogni sua prerogativa,

la liceita e la trasparenza di ogni decisione e iniziativa nei confronti di enti te
pubblici e privati, della base

sociale, dei propri dipendenti e collaboratori,

1’identita delle proprie produzioni,

v
i
o

il legame con 1l territorio di appartenenza di cui la nostra cooperativa e espressio
anche in ragione della



Buone pratiche sociali
progetti

La banca dei vignet1

Ci sono viticoltori anziani che non sono piu
in grado di coltivare il vigneto e non hanno
una continuita familiare, oppure hanno figli
che svolgono un altro lavoro. Ma chi nasce
in campagna difficilmente ama separarsi
dalla sua terra, venderla, o vederla andare
in rovilina € 1nvasa dal rovi.

Per questo Cantina Frentana ha offerto a
queste persone la possibilita di mantenere
la proprieta a dare la vigna 1in gestione
alla cooperativa, che la conduce con
personale proprio o con 1l'aiuto di altri
viticoltori. In gquesto modo 11 patrimonio
viticolo della cantina non va disperso.




Buone pratiche sociali
viclnato e territorio

Dal gquestionari sottoposti al wvicinato emerge 1la fotografia di un rapporto
azienda-vicinato/comunita estremamente positivo. I dati raccolti nei primi mesi
del 2023 mostrano che le attivita della Cantina Frentana non creano problemi per
la vita quotidiana dei cittadini, secondo 1l 100% degli intervistati. Anzi, essi
vedono nella Cantina Frentana un elemento positivo e motivo di wvanto per la

comunita.
Punti di forza dell'azienda segnalati dal vicinato:

mqualita del prodotto
mpersonale

Eprezzo

B immagine azienda

qualificazione del
territorio

M serieta



Buone pratiche sociali

le 1niziative per 1la
comunita
Cantina Frentana e promotrice di molte iniziative che coinvolgono la comunita, poiché crede fortemente che

la propria storia meriti di essere raccontata e condivisa.

Il vanto della Cantina Frentana e rappresentato dalla sua Torre Vinaria, un centro di eventi al servizio del
terri*orio.

ke
‘.?:\ ‘:\'»"“

Tra le numerose iniziati si annoverano:, ‘f-
e Cantine Aperte %“:‘_,
* Brindisi con Arte '“;.Tf:u;'1 it 148

* L’aperitivo del giovedi B R o
+  Calici di Stelle | ./

La Torre Vinaria e stata scelta da vari enti, associazioni e agenzie per la realizzazione dei loro eventi o visite
guidate. Nel 2023, la Cantina ha registrato il maggior numero di presenze tra eventi, degustazioni e visite,
totalizzando 2.500 partecipazioni.

Questo successo e una testimonianza della continua crescita e popolarita della Cantina Frentana.



Buone pratiche sociali
progetti

Fentanabike

Uno dei progetti piu cari a Cantina Frentana,
iniziato nel 2021, e quello sulla mobilita
sostenibile: la cantina e stata capofila di questo
progetto che oggi vede 1l coinvolgimento di diversi
operatori turistici e non del territorio.

Una 1niziativa, quella di Frentanabike, che offre
alla comunita una serie di itinerari cicloturistici,
ricolti sia alle persone piu sportivi che a quelle
piu «occasionali», nella pista ciclabile situata
attorno alla Cantina Frentana che si allaccia alla
bellissima Via Verde e alla Costa dei Trabocchi.

Il proponimento di Cantina Frentana e quello che il
territorio rimanga non solo fertile e capace di
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Buone pratiche sociali
Via Verde della Costa
Trabocchi

La Cantina Frenata e stata insignita del
prestigioso riconoscimento nel 2023,
vincendo il bando provinciale "Vino
Sostenibile della Via Verde".

Questo importante risultato evidenzia
1'impegno della cantina nei confronti della
sostenibilita, con particolare attenzione
alla bellezza del territorio in cul essa e
radicata.

Invitiamo tutti ad unirsi al nostro viaggio

Via Verde
della Cosla
deil Trabocechi




Buone pratiche sociali

Torre Socic

Nel 2023, Cantina Frentana ha collaborato con Slow Food
nel progetto "Torre Social Wine", dimostrando un 1impegno
condiviso per promuovere la sostenibilita, valorizzare le
tradizioni enogastronomiche e celebrare 1le eccellenze
vitivinicole italiane.

Insieme a Slow Food, ha organizzato degustazioni
focalizzate sulle cantine sociali italiane, of frendo
un'opportunita unica per esplorare le storie dietro i loro
vini e condividere la ©passione per la sostenibilita
ambientale e sociale.

I1 progetto "Torre Social Wine" e un esempio tangibile
dell'impegno della Cantina Frentana verso pratiche
agricole rispettose dell'ambiente, la preservazione del
patrimonio enogastronomico italiano e la promozione di una
cultura del vino responsabile. La collaborazione con Slow
Food ha arricchito wulteriormente questa 1niziativa,
consolidando 1 legami tra territorio, comunita e il
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Buone pratiche di economiche

Nella vendemmia 2022/2023 sono stati trasformati e prodotti circa 185.295
ettolitrli di vino non sfecciato tra sfuso ed 1mbottigliato.

L’ imbottigliato, con i suoi 15.971 ettolitri ha rappresentato circa 1710% della

produzione totale di wvino 1n quantita, mentre circa 11 27% del totale del
fatturato aziendale che <cresce di oltre 1’78% con un valore totale della
produzione che 1nvece diminuisce rispetto all’anno precedente di circa 11 6% a
causa della flessione deil prezzi del vino all’ingrosso.

I1 fatturato della vendita in bottiglia e salito
da € 3.470.813 nel 2021/22 a € 3.734.597

3800000

3600000 _. nell'esercizio attuale, registrando un aumento di
' : o

3400000 - . € 263.784, pari al +8%.

3200000 - Questo incremento e attribuibile principalmente a nuove
2021/2022 2022/2023 collaborazioni commerciali in diverse nazioni, che hanno

contribuito a far crescere il volume d'affari dell'imbottigliato

di oltre un +41% i numeri pre-covid, influenzando positivamente
I ricavl del corrispettivil delladuguianicne éndetdelhanacimregistrato un 1ncremento

del +9%,

superando ogni aspettativa e contribuendo significativamente al consolidamento dei nostri punti vendita
Frentana e Sangro sul territorio.

Questo notevole risultato e stato possibile grazie allo sviluppo turistico della costa dei trabocchi e



Buone pratiche di economiche

Sommando 11 fatturato dell'imbottigliato e 11 ricavo deil corrispettivili del punto

vendita, si raggiunge 1'importo di € 4.344.995, il quale rappresenta la cifra

piu elevata mail registrata dalla Cantina Frentana per le vendite 1n bottiglia.
Questo risultato riflette un incremento generale del volume d'affari
dell'imbottigliato (fatturato + punto vendita) pari a € 311.641, corrispondente a

(@)
un +8% . 5000000

4000000
3000000 : .
2000000 : : -
1000000 ' Produzione imbottigliamento
. € 2022/2023
2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 pezzi
€ 3407359 3161536 3541179 4033354 4,344,955 bag in box 31 24.474
bag in box 51 107.423
’ _ ® bag in box 3| bag in box 101 14.375
// bag in box 5| bag in box 201 3.451
e totale bag in box 149.723
= bag in box 10l bottiglie 0,3751 5.177
bag in box 20I bottiglie 0,751 965.106
botticlie 0.75| bottiglie 31 321
m
SREE totale bottiglie 1.001.973
= bottiglie 1,5l totale generale 1.151.696




Buone pratiche di economiche

La Cantina Frentana genera ricchezza che viene ridistribuita a tutti 1 portatori
di interesse colnvolti.

Coerentemente alla mission mutualistica della cooperativa, una quota rilevante
del valore remunera 1 SocCi.

Negli ultimi dieci anni (dal 2012) la liquidazione media a g.le e stata sempre
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1 LIQUIDAZIONE MEDIA Q.LE TOTALE LIQUIDAZIONI IN €

CO.00E 12.000.000,00€

50,00€ 10.000.000,00€

40,00 € 8.000.000,00 €

30,00€ 6.000.000,00 €

20,00€ 4.000.000,00 €

10,00€ 2.000.000,00 €

0,00€
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La liguidazione totale della vendemmia 2022/2023 ammonta a € 8.347.779, ovvero
la seconda somma piu alta elargita da Cantina Frentana negli ultimi 20 anni.



Buone pratiche di economiche
investimenti per 1la
sostenibilita

Nel COrso del periodo 2022/2023, Cantina

= Buone prassi in cantina Frentana ha 1mpegnato notevoli —risorse per
suone pratiche avanzare nella sua missione ambilientale. Il
sociali_sponsorizzazioni contributo piu significativo e stato 1l'anticipo
" Buone pratiche sociali_formazione  yersato per l'acquisizione e l'installazione di

un impilanto fotovoltaico, conforme alle

direttive del bando Agrisolare.
Parallelamente, la Cantina ha supportato wvari eventi locali mediante sponsorizzazioni,
rafforzando il suo legame con la comunita e promuovendo 1iniziative finalizzate al
miglioramento del Dbenessere del territorio circostante. Inoltre, sono stati destinati
ulteriori investimenti alla formazione 1interna del personale, mirati a potenziare le

competenze necessarie per affrontare le sfide ambientali e sociali.
formazione

sponsorizzazioni

= "Via Verde della Costa dei = consulenza avvio contabilita' industriale franchi aldo

Trabocchi" = project management fondimpresa uiv

= sporting rocca padel rocca = sostenibilita (Equalitas)

san giovanni = sicurezza sul lavoro

. S .
= eventi sportivi circolo = formazione contabilita' industriale

tennis lanciano

= |egislazione vinicola
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Buone pratiche di comunicazione

La sostenibilita ambientale, sociale ed economica e il cuore
dell'agire di Cantina Frentana.

Attraverso tutti i canali di comunicazione la Cantina promuove e
trasmette attivamente i principi di sostenibilita in cui crede
fermamente.

Tale aspetto e arricchito con la pubblicazione di un giornalino
periodico (La Torre Frentana) che [lazienda divulga con
informazioni generali alcune delle quali coincidono con quelle
richieste e previste in un bilancio di sostenibilita. Tale
pubblicazione e diretta a soci, clienti e collettivita

«...la strada della Certificazione per la Sostenibilita, il cui fine non
e un adempimento qualsiasi ma una scelta aziendale di fondo
legata ad un nuovo modo di concepire la cooperazione e il rispetto

per 'uomo, 'ambiente il territorio.» (daLa TorRRE FRENTANA pubblicazione Novembre
2022)




@)‘ OBIETTIVI 2023-2024




Installazione di un impianto fotovoltaico presso cantina di Sangro
Fusione con la Cantina San Giacomo

Investimento in depuratori
Realizzazioni di nuovi spogliatoi per i dipendenti

Acquisto di nuovi terreni
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«L”assunzione delle responsabilita individuale e collettiva e la strada giusta
per costruire 11 nostro futuro e ottenere nuove soddisfazioni, con 1l’obiettivo
centrale del rispetto per le generazioni attuali e di quelle future rendendo
sostenibile lo sviluppo, ovvero facendo in modo che esso, soddisfacendo 1 bisogni
dell’attuale generazione, non comprometta la capacita delle generazioni future di
rispettare la loro.




Per qualsiasi informazione
non esitate a contattarci
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